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　人材不足が慢性化している地域企業において、女性が働きやすく活躍できる職場
環境の整備が、人材の確保や競争力の向上につながることをご存知ですか？
　本セミナーでは、業務改善・DX・デジタル化の推進が多様な働き方を実現する
組織に不可欠な理由や内閣府男女共同参画局の優良事例に取り上げられた「でじた
る女子」の取り組みをご紹介します。自社の持続的な発展のため、「いまこそ変わりた
い」「危機感があるが打ち手がわからない」そのような思いをお持ちの企業様のご参
加をお待ちしております。




